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AZIENDA U.S.L.
PESCARA

1l giorno 2 3_MAR. 201 ﬁ_ nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Armando Mancini, nominato dalla Giunta regionale con deliberazione numero 119 del i
29/02/2016, acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo,
ha adottato il sequente provvedimento:

295

OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA U.O.C
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI PRESIDIO OSPEDALIERO DI PESCARA.




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione nr. 210 del 28 febbraio 2018 si & provveduto ad
approvare la terna dei candidati che hanno avuto attribuito il migliore punteggio per la
direzione dell’ Unita Operativa Complessa Diagnostica per Immagini presso il Presidio
Ospedaliero di Pescara, nelle persone dei dottori Di Egidio Vincenzo con punteggio di
93/100, D’Andrea Paclo con punteggio di 84/100 e Puglielli Edoardo Gaetano con
punteggio di 81/100, giusto atto deliberativo di indizione avviso nr. 668 del 20 luglio 2017;

ATTESO che il decreto del Commissario ad Acta n. 30/2013 del 29/04/2013, in ottemperanza
all’obbligo di trasparenza, prevede che Iatto di attribuzione dell’incarico venga adottato non
prima che siano decorsi quindici giorni dalla data di pubblicazione sul sito internet aziendale
delle seguenti informazioni quali il profilo professionale del dirigente da incaricare, definito
dalla Azienda, i curricula dei candidati presenti al colloquio e la relazione della
Commissione, e dato atto che le predette informazioni sono state pubblicate a decorrere dal

29/01/2018;
VISTO I’art. 15, comma 7 ter del D.Lgs. nr. 502/92, testo vigente;

RITENUTO di provvedere al conferimento dell’incarico di cui occupa al candidato che ha
ottenuto il miglior punteggio da parte della commissione competente, nella persona del dott.
Di Egidio Vincenzo, recependo le valutazioni dalla stessa effettuate e basate in rapporto al
fabbisogno definito, sulla formazione professionale, capacita professionali, gestionali e di
direzione e dell’esito del colloquio, per il conferimento dell’incarico in oggetto, nonché degli
atti e documenti presentati dal candidato, dai quali emerge il possesso, da parte dello stesso,
delle competenze professionali, organizzative e di direzione che si connotano in maniera
adeguata per la direzione della Unita Operativa Complessa Diagnostica per Immagini del
Presidio Ospedaliero di Pescara, con cio rilevandosi una congrua corrispondenza della
professionalita in menzione con il profilo professionale del dirigente da incaricare, oggetto
del presente avviso;

DATO ATTO:

*della previsione, nel piano delle dinamiche del personale, anno 2017, di reclutamento della
figura di un Direttore della disciplina di Radiodiagnostica di cui la Giunta Regionale ha preso
atto con la D.G.R. n. 301 del 15.06.2017;

*che il conferimento dell’incarico di cui occupa ¢ in linea con il tetto di spesa disposto con
Deliberazione di Giunta Regionale nr. 695 del 24 novembre 2017 - Aggregato B1 Personale-
coerentemente con le azioni di programmazione definite con delibera nr. 1071 del 29
novembre 2017;

CONSIDERATO che il Dipartimento per la Salute e il Walfare della Regione Abruzzo, con
nota prot. 195332/17 del 21 luglio 2017, ha concesso il nuilla osta per il conferimento
dell’incarico di cui occupa;

RITENUTO, sulla scorta di quanto premesso, di procedere al conferimento dell’incarico di
Direttore di Struttura Complessa di Diagnostica per Immagini del Presidio Ospedaliero di
Pescara afferente al Dipartimento dei Servizi nei confronti del dott. Vincenzo Di Egidio,
ritenuto idoneo dalla commissione di valutazione dell’avviso di cui occupa, confermandone il
profilo professionale di dirigente medico della disciplina di Radiodiagnostica;




DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa e visto il Decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni nonché il decreto del commissario ad acta — Regione Abruzzo n. 30/2013 del 29/04/2013:

A) DI INDIVIDUARE, ai sensi ¢ per gli effetti di cui in narrativa, il candidato che ha
ottenuto il miglior punteggio da parte della suddetta Commissione, nell’ambito della
terna di idonei, nella persona del Dott. Vincenzo Di Egidio, quale Direttore Medico
della U.O.C. Diagnostica per Immagini del Presidio Ospedaliero di Pescara, recependo
le valutazioni dalla stessa effettuate e basate in rapporto al fabbisogno definito, sulla
formazione professionale, capacita professionali, gestionali e di direzione e dell’esito
del colloquio, nonché degli atti e documenti presentati dal Dott. Vincenzo Di Egidio,
dai quali emerge il possesso delle competenze professionali, organizzative e di
direzione che si connotano in maniera adeguata per la direzione della struttura
complessa di che occupa, con cio’ rilevandosi una congrua corrispondenza della
professionalita in menzione con il profilo professionale di Direttore Medico della
disciplina di Radiodiagnostica,

B) DI CONFERIRE I'incarico quinquennale, rinnovabile, di Direttore di struttura
complessa della UOC Diagnostica per Immagini del Presidio Ospedaliero di Pescara,
al Dott. Vincenzo Di Egidio, ai sensi dell’art. 29 del C.C.N.L. della Dirigenza Medica
e Veterinaria 08.06.2000, testo vigente;

C) DIDARE ATTO che la tipologia dell’incarico, le modalita di revoca, la retribuzione di
posizione ed altri trattamenti economici eventualmente spettanti sono disciplinati dal
contratto individuale di lavoro, previsto dall’art. 13 del C.C.N.L. della Dirigenza
Medica e Veterinaria 08.06.2000, testo vigente nonché dalle disposizioni legislative
emanate in materia;

D) DI STIPULARE con il Dott. Vincenzo Di Egidio il contratto individuale di lavoro di
conferimento incarico di direttore di struttura complessa di durata quinquennale,
rinnovabile, di cui all’art. 15-ter del D.Lgs n. 502/92 ed ss.mm.ii., con la decorrenza
che sara precisata nel relativo contratto;

E) DI ATTRIBUIRE al Dott. Vincenzo Di Egidio il trattamento economico previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro area dirigenza medico-veterinaria del
comparto sanita;

F) DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del
regolamento interno approvato con deliberazione 28/06/2012, numerc 705, &
immediatamente esecutivo;

G) DIDARE MANDATO alla UOC Gestione Risorse Umane per la notifica del presente
atto al Dott. Vincenzo Di Egidio;

H) DI DARE MANDATO all'Ufficio Affari Generali per la trasmissione del presente
provvedimento all'Ufficio Gestione Risorse Umane ed alla Direzione Sanitaria
Aziendale;

[) DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del

regolamento interno approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, &
immediatamente esecutivo.



J) DI DISPORRE Ia pubblicazione del presente provvedimento nell’Albo-Pretorio on-
line aziendale ai sensi del D.lgs n. 33/2013.



Allegato B - Originale

Il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, con la sottoscrizione, a seguito dell'istruttoria
effettuata,  attesta la regolaritd tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente
provvedimento e demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con deliberazione numero
70572012, all’'ufficio U.O. Servizio Economico Finanziario ai fini dell'imputazione nelle pertinenti voci
di conto.

IL DIREXYOR
UOC Gestione 5 Umane
(Dott. Vero Niighitelli)

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti espr{lﬂo 0
il seguente parere sul presente provvedimento:

oX favorevole

o non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORK AMMINISTRATIVO

(Dott. Paclo Zappala)
o X favorevole %

o non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORE SAMNITARIO

(Dr. w na




IL DIRETTO NERALE
Dott. A d cini

I presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell'Ausl di Pescara
in data ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni
consecui:lg'i3 MAR 2m8

oX 11 presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della
pubblicazione all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

o Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

o

Direzione Sanitaria
UQC Gestione Ris. Umane

Q a

per conoscenza a;

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.0.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato
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